
 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

OFFICE MANAGEMENT & 

PROCUREMENT (m/w/d) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung  
• einschlägige Berufserfahrung im Büro  
• routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office) sowie idealerweise erste Kenntnisse in SAP 
• sehr gute Deutsch- sowie gute Englischkenntnisse  
• engagierte und zuverlässige Persönlichkeit mit ausgeprägten Kommunikations- und 

Teamfähigkeiten 
• strukturierte und organisierte Arbeitsweise 

 

4642 Sattledt, Hofer Straße 3 

• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne 

technische Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, 

Kaffee sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE sowie die Möglichkeit zur 
Nutzung von LinkedIn Learning 

• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes 

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• eigenständiges Durchführen allgemeiner Assistenzaufgaben (z.B. Abwickeln der Korrespondenz 
sowie Koordinieren von Terminen) 

• Abwickeln des telefonischen Supports 
• Sicherstellen der termingerechten Beschaffung von internen Betriebsmitteln 
• zentrale Schnittstelle zu Lieferanten und internen Abteilungen (z.B. Verkauf, Logistik) 

• Erstellen von Abfragen, Berichten, Präsentationen sowie Protokollen 

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 2.957,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 3.656,- in der Endstufe 



 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

MITARBEITER 

KREDITORENBUCHHALTUNG (m/w/d) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. Lehre) 
• einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 
• idealerweise SAP Kenntnisse  
• routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office) 
• zuverlässige, strukturierte und genaue Arbeitsweise mit ausgeprägter Zahlen-/Datenaffinität 
• Freude an partnerschaftlicher Zusammenarbeit 

 

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne 

technische Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, 

Kaffee sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE sowie die Möglichkeit zur 
Nutzung von LinkedIn Learning 

• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes 

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• laufendes Abwickeln der Kreditorenbuchhaltung (Kontrollieren, Bearbeiten und Verbuchen diverser 
Rechnungen) 

• administratives und organisatorisches Unterstützen des gesamten Teams (z.B. Koordinieren von 
Terminen) 

• enges Zusammenarbeiten und laufendes Abstimmen innerhalb der HOFER Gruppe sowie mit 
externen Partnerinnen und Partnern 

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 2.418,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 3.656,- in der Endstufe 



 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

MITARBEITER  

BESTELLWESEN (m/w/d) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung auf Maturaniveau 
• Berufserfahrung in Supply Chain Management oder in einem kaufmännischen Bereich von Vorteil 
• routinierter Umgang mit dem PC (insbesondere MS Office) sowie gute Englischkenntnisse 
• engagierte und kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägten Organisations- und 

Teamfähigkeiten 
• selbständige, prozess- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne 

technische Ausstattung  
• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, 

Kaffee sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE  
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes  
• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• Evaluieren und Optimieren der Bedarfsplanung von Waren in unseren Distributionszentren und 
Filialen 

• Überprüfen sowie Anpassen von computergenerierten Bestellungen 
• Sicherstellen der Produktverfügbarkeit in enger Abstimmung mit internen Abteilungen und externen 

Lieferanten 
• enges Zusammenarbeiten und Abstimmen mit relevanten Abteilungen (z.B. Einkauf) 

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 2.948,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 3.647,- in der Endstufe 



 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

FUNCTIONAL  

CONTROLLER (m/w/d) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene Ausbildung auf Maturaniveau, oder abgeschlossenes Studium im Bereich Controlling & 
Finanzen oder vergleichbare Studienrichtung 

• erste Berufserfahrung vorzugsweise im Controlling 
• Kenntnisse im Bereich Datenanalyse und BI-Tools (z.B. Tableau) von Vorteil 
• hervorragender Umgang mit MS Office (insbesondere MS Excel) 
• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• eigenständige, strukturierte und proaktive Persönlichkeit mit einem ausgeprägten analytischen 

Denkvermögen 
• zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie Freude an partnerschaftlicher Zusammenarbeit 

und Freude an der Kommunikation 
 

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne technische 

Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee 

sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE sowie die Möglichkeit zur Nutzung von 
LinkedIn Learning 

• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes 

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 3.536,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 4.465,- in der Endstufe 

• kompetente Ansprechperson für (inter-)nationale Stakeholder auf unterschiedlichen Hierarchiestufen 
für Fachabteilungen wie Einkauf, Verkauf, Supply Chain oder Marketing 

• aktives Identifizieren steuerungsrelevanter KPIs mit zielgruppenspezifischer Aufbereitung zur 
Unternehmenssteuerung (z.B. Warengruppenanalysen, Umsatzmonitoring, Lieferperformance, 
Marktanalysen)  

• Konzeptionieren von Dashboards, Ad-hoc Analysen und Berichten in unserem BI-System  
• Koordinieren und Abstimmen von Berichtsanforderungen als Schnittstelle zwischen (inter-)nationalen 

Entwicklerteams und dem Finanzcontrolling 
• Erstellen von Wirtschaftlichkeits- und Szenariorechnungen inkl. anschließendes Interpretieren sowie 

Ableiten von Handlungsempfehlungen 



 
   

 

  
 
   
 
 
 
 
 
 
 
  
 

MITARBEITER SUPPLY  

CHAIN MANAGEMENT (m/w/d) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre/Matura) 
• einschlägige Berufserfahrung  
• ausgezeichnete Excel Kenntnisse  
• SAP Kenntnisse von Vorteil 
• gute Englischkenntnisse und idealerweise Italienischkenntnisse 
• engagierte und kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägten Organisations- und 

Teamfähigkeiten 
• selbständige, prozess- und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 

4642 Sattledt, Hofer Straße 1 

• umfangreiche Einarbeitung und individuelles Onboarding  
• flexible Gleitzeitmodelle sowie bis zu 50% Home-Office/Remote Work  
• top ausgestatteter ergonomischer Arbeitsplatz sowie eine moderne 

technische Ausstattung  
• kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, 

Kaffee sowie Tee 
• zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche 

Entwicklung in unserer HOFER AKADEMIE sowie die Möglichkeit zur 
Nutzung von LinkedIn Learning 

• sicherer und verlässlicher Arbeitgeber 
• DU-Kultur im ganzen Unternehmen 
• Möglichkeit von mehrmonatigen Sabbaticals 
• vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen 
• Leasingprogramm für Fahrräder und E-Bikes 

HOFER bietet als Österreichs beliebtester Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all denen das 
richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. 
Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen 
Schritt weiter. Das ist der richtige Weg für uns. 

• organisatorisches und administratives Abwickeln von Aufgaben und Projekten (z.B. Projekte im 
Ladungsträger-, Dienstleister- und Netzwerkmanagement) 

• aktives Steuern internationaler Transporte (Landtransporte/Seetransporte und kombinierter Verkehr) 
sowie kontinuierliche Terminüberwachung  

• Ausschreiben und Abrechnen von Logistikaufträgen an externe Logistikdienstleister 
• Pflegen und Aktualisieren von Daten in internen Systemen, Definieren und Analysieren von 

Kennzahlen sowie Aufbereiten von Reports 

attraktives Brutto-Monatseinstiegsgehalt ab € 2.957,- für 38,5 Stunden/Woche, 
abhängig von Qualifikation und Berufserfahrung bis € 3.656,- in der Endstufe 


